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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. ""Na krancach Europy — ponadnarodowa mobilno$¢ uczniow i kadry Szkoly
Podstawowej w Husynnem®*
Nr projektu: Nr projektu: 2025-1-PL01-KA122-SCH-000327714

Okres realizacji projektu:

§ 1 Postanowienia ogodlne
Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w Projekcie
»Miedzynarodowa mobilno§¢ edukacyjna uczniow 1 kadry edukacji szkolnej”. Projekt
realizowany w I osi priorytetowej: Umiejetnosci, Dziatanie 1.7 ,,Mobilno$¢ ponadnarodowa”,
w ramach programu Fundusze dla Rozwoju Spolecznego 2021 - 2027 (FERS)
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, na zasadach
programu Erasmus+.
Projekt szkoty pt: ""Na krancach Europy — ponadnarodowa mobilno$é¢ uczniow i kadry
Szkoly Podstawowej w Husynnem'*, nr projektu: 2025-1-PL01-KA122-SCH-000327714
zwanym dalej ,,Projektem”, realizowanym przez Szkol¢ Podstawowg im. Tadeusza

Kos$ciuszki w Husynnem, adres Husynne 118; 22-500 Hrubieszow, zwang ,,Realizatorem”.

1. Projekt jest dofinansowany przez Uni¢ Europejska. Catkowita warto$¢ projektu
wynosi 251 298,72 PLN;

2. Biuro Projektu miesci si¢ w siedzibie: Szkota Podstawowa im. Tadeusza KoS$ciuszki
w Husynnem, Husynne 118: 22-500 Hrubieszow, wojewddztwo lubelskie;

Regulamin jest dostepny na stronie internetowe;j

https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne oraz w biurze projektu.

3. Grupg docelowag stanowi 15 ucznidow oraz 3 opieckunow oraz 9 nauczycieli
1 pracownikéw szkoty, ktore speiniajg nastepujace warunki:

— sanauczycielami, cztonkami kadry kierowniczej, innymi uprawnionymi pracownikami
sektora edukacji szkolnej w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki

W Husynnem:


https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne

4.
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pracuja w placowce lub regularnie wspotpracuja z placowka, aby pomoc w prowadzeniu
jej gtéwnej dziatalnosci,

sg zatrudnione w Szkole Podstawowejim. Tadeusza Kos$ciuszki w Husynnem:

na podstawie umowy o prace lub wspotpracujg na podstawie innego rodzaju umowy;
przekazg uczniom lub wspdtpracownikom placéwki wiedze zdobyta podczas pobytu
za granicg w celu jej szerszego zastosowania w pracy.

Mobilnos$ci organizowane podczas projektu beda odbywac sie:

Mobilno$¢ uczniow:

mobilnos¢ dla 15 uczniow ( 1 grupa uczniow) oraz 3 opiekunow w Hiszpanii;

Mobilnos$¢ nauczycieli:

5.

kurs dla kadry - 3 nauczycieli ( 1 grupa) we Wioszech,

kurs dla kadry - 6 nauczycieli w Grecji ( 2 grupy po 3 nauczycieli);

Realizacja Projektu bedzie przebiegala z poszanowaniem zasady niedyskryminacji
i zasad roéwnosciowych.

Dziatania projektowe nakierowane beda na indywidualizacj¢ wsparciauwzgledniajaca

roznice ptei 1 niepetnosprawnosc.

§ 2 Formy wsparcia oferowane w projekcie

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Uczestnik zobowigzuje si¢ do uczestnictwa we wszystkich etapach Projektu

1 nastgpujacych formach wsparcia:

Etap I: Wsparcie Przygotowawcze

Przygotowanie do wyjazdu obejmowac bedzie nastepujace aspekty:

Dla uczniow:

przygotowanie jezykowe - j. angielski - 12 h; j. hiszpanski — 4 h,

przygotowanie kulturowe - krotki kurs dotyczacy historii, kultury, sztuki i obyczajow
—4h,

przygotowanie pedagogiczne — 2h/grupa,

Wsparcie organizacyjne zwigzane z wyjazdem - zaznajomienie z: logistyka,

programem pobytu, aspektami formalno-prawnymi iinnych -4 h.

Dla nauczycieli:
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— przygotowanie jezykowe j. angielski — 16 h
— przygotowanie kulturowe — 4h,
— wsparcieorganizacyjne — 2h;
Etap I1: Mobilnosé
Mobilno$¢ uczniow:
— mobilno$¢ uczniéw obejmuje 2 dni na podrdz oraz 12 dniowy pobyt w placowce
szkoty w Hiszpanii,
— Dzien 1 przylot zakwaterowanie
— Dzien 2 -6 —9.00 — 15.00 — zajecia obejmujgce m.in. wspolne lekcje matematyczne,
jezykowe, informatyczne, gry integracyjne, narzedzia ICT w szkole, edukacja z
wykorzystanie YouTube, prezentacje CANVA w ksztalceniu, warsztaty, tamance
jezykowe,; 16 — 18.00 zajecia pozaszkolne, animacje, ewaluacja;
— Dzien 7-8-9.00 — 18.00 ewaluacja, ksztatcenie poza formalne — poznawanie
obyczajow, kultury architektury przez kontakt bezposredni,
— Dzien 9 — 13 -9.00 — 15.00 zajecia obejmujace m.in. wspdlne warsztaty grupowe
pobudzajace kreatywno$¢, prezentacje historii,
— Dzien 14 — podsumowanie, powrdt do Polski;
Kursy dla kadry:
— Kursy dlakadry, obejmujg 2 dni podrézy oraz odbeda si¢ w formie 10 dniowego
kursu, obejmujgcego 3 gldwne moduty tematyczne:
— Dzien 1 — przyjazd zakwaterowanie,
— Dzien 2 -4 —szkolenie kadry,
— Dzien 6 — 7 - poznawanie obyczajow, kultury architektury przez kontakt bezpos$redni,
— Dzien 8 — 10 — kontynuacja szkolenia kadry,
— Dzien 11 — zajgcia obeymujgce wspolne warsztaty,

— Drzien 12 — podsumowanie — powrot do Polski;

Mobilnosé¢ uczniow i nauczycieli:
W pozostate dni zorganizowane beda spotkania majgce na celu wymian¢ do$§wiadczen,
wymian¢ dobrych praktyk oraz rozwdj $wiadomos$ci miedzykulturowej, wzrost zaangazowania

nauczycieli w europejskie programy mobilnosciowe ;
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Program kulturowy - poznawanie greckiej, hiszpanskiej oraz wtloskiej kultury,
zwyczajow, zabytkow w odniesieniu do wspolnego europejskiego dziedzictwa
1 roznorodnosci;

Poszerzanie  horyzontow  $wiatopogladowych 1 nawigzywanie  kontaktow
mi¢dzynarodowych

Uczestnikom zapewnione zostang: noclegi, wyzywienie niezbedne do funkcjonowania
w Hiszpanii, Grecji; przeloty i transfery, ubezpieczenie, transport lokalny, realizacja
kursu o tematyce zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie, nadzor nad prawidtowym

przebiegiem programu mobilno$ci oraz wsparcie organizacyjne.

Etap I11: Raportowanie

Po powrocie z mobilnosci Uczestnicy begda zobowigzani do przekazania nabytej podczas

wyjazdu wiedzy w placowce, wdrozenie efektdow uczenia si¢ w codzienng prace oraz do

wlaczenia si¢ w dziatania upowszechniajace, poprzez:

przygotowanie przez Uczestnika i ztozenie raportu za posrednictwem odpowiedniego
systemu raportu z mobilnosci;
aktywny udzial we wszystkich dzialaniach upowszechniajacych  zgodnie

z przygotowanym planem upowszechniania.

Szczegdtowe informacje na temat dziatan projektowych dostepne sg na stronie

https://aminahrubieszow.pl/szkol y/husynne

1.

§ 3 Uczestnicy projektu

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktora w dniu zloZzenia dokumentéw
rekrutacyjnych do udzialu w Projekcie oraz w dniu przystapienia do projektu spetnia

nastepujgce warunki:

— jestuczniem klas 8, 7 Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Husynnem,

— jestnauczycielem, cztonkiem kadry kierowniczej, innymi uprawnionymi pracownikami

sektora edukacji szkolnej w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki
w Husynnem, Husynne 118; 22-500 Hrubieszow, wojewodztwo lubelskie oraz pracuje
w placowce lub regularnie wspolpracuje z placowka, aby pomoéc w prowadzeniu jej

gtownej dziatalnosci;


https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne
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— jest zatrudniona w Szkole Podstawowej im. Tadeusza Ko$ciuszki w Husynnem,
Husynne 118; 22-500 Hrubieszow, wojewodztwo lubelskie na podstawie umowy
o prace lub wspoélipracuje na podstawie innego rodzaju umowy;

— przekaze uczniom oraz wspotpracownikom swojej instytucji wiedze zdobytg podczas
pobytu za granicg w celu jej szerszego zastosowania w nauce lub pracy.

2. Uprawnieni uczestnicy to: nauczyciele, cztonkowie kadry kierowniczej szkoty oraz
wszyscy inni eksperci i pracownicy sektora edukacji szkolnej, ktérzy nie sa
nauczycielami.

3. Uprawnieni pracownicy, ktorzy nie sg nauczycielami, to kadra pracujaca w edukacji
szkolnej — np. asystenci nauczycieli, doradcy pedagogiczni, psychologowie itp.

4. Opiekunami uczniéw, podczas mobilnosci, beda nauczyciele regularnie pracujacy
z uczniami w szkole, oraz sa zatrudnieni w Szkole Podstawowej im. Tadeusza
Kosciuszki w Husynnem, Husynne 118; 22-500 Hrubieszow, wojewodztwo lubelskie
na podstawie umowy o prace.

5. We wszystkich przypadkach zadania, ktore tacza uczestnika z placowks, trzeba
udokumentowa¢ w sposob umozliwiajacy zweryfikowanie tego powigzania (np.
przedstawiajac umowe¢ o prace lub umowe o wolontariacie, opis zadan lub podobny
dokument).

6. Obszar realizacji Projektu obejmuje swoim zasiggiem teren powiatu hrubieszowskiego.
Mobilnosci ponadnarodowe beda odbywac sie¢ W Husynnem gmina Hrubieszow.

7. Zaktada sie, iz do grupy docelowej zakwalifikuje si¢ 15 uczniow i 3 opiekunow —
Hiszpania oraz 3 nauczycieli — Wtochy, 6 nauczycieli — Grecja.

§ 4 Zasady rekrutacji

1. Proces rekrutacji bedzie jednolity dla catej grupy. Rekrutacje poprzedzi kampania
informacyjna.
2. Kryteria rekrutacyjne:
a) formalne:
— przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie z niniejszym Regulaminem;
— zlozenie wszystkich wymaganych dokumentoéw rekrutacyjnych;
b) punktowe:
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— ocena zjezyka angielskiego z ostatniego roku szkolnego - 0 — 4 pkt (ocena z jezyka
angielskiego co najmniej 3),
_ $rednia ocen z ostatniego roku szkolnego — 0 — 4 pkt ( $rednia ocen co najmniej 3),
— ocena z zachowania z ostatniego roku szkolnego — 0 — 4 pkt ( co najmniej dobre),
— frekwencja za rok szkolny 2024/2025 — 0 — 5 pkt ( co najmniej 75%)
— pracana rzecz szkoly — 0 - 4 pkt (udziat w konkursach szkolnych, gminnych,
powiatowych, reprezentowanie szkoty na zewnatrz w réznego rodzaju wydarzeniach),
— opinia wychowawcy — 0 — 5 pkt
— przynalezno$¢ do grupy z mniejszymi szansami — 0 — 5 pkt ( sieroctwo, eurosieroctwo,
wielodzietnos¢, rodzina niepetna, inna sytuacja rodzinna),
— rozmowa z komisjg kwalifikacyjng — 0 — 5 pkt;
Nauczyciele:
a) obligatoryjne:
— przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie z niniejszym Regulaminem
— posiadanie predyspozycji motywacyjnych koniecznych dla udziatu w mobilnosci
ponadnarodowej
— zlozenie wszystkich wymaganych dokumentow rekrutacyjnych
b) punktowe:
— przebieg pracy zawodowej - 0-5 pkt
— zaangazowanie w prace i rozwoj placowki - 0-5 pkt
— poziom znajomosci jezyka obcego (min. Al) - 0- 5 pkt
— udzial w szkoleniach/seminariach/warsztatach/inne osiggni¢cia - 0 -5 pkt
— mozliwo$¢ wprowadzenia zdobytych umiejetno$ci w zycie szkoty - 0-5 pkt
— che¢ doskonalenia wtasnego warsztatu pracy - 0-5 pkt
— dos$wiadczenie w projektach edukacyjnych lub unijnych - 0-5 pkt
— przynalezno$¢ do grupy osob z tzw. mniejszymi szansami — 0 - 5 pkt
3. Opis procesu rekrutacji:
Warunkiem zgloszenia udzialu w Projekcie jest ztozenie w okreslonym przez Realizatora
projektu terminie, podpisanego i kompletnie wypelnionego Formularza zgloszeniowego wraz
z wymaganymi zatacznikami 1 dokumentami potwierdzajacymi, w formie papierowej

w miejscach okreslonych przez Realizatora Projektu, w tym w biurze Projektu okreslonym
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w §1 niniejszego Regulaminu lub innych podczas spotkan. Formularz Zgloszeniowy wraz

zalgcznikami 1 wzorami dokumentéw poswiadczajacych jest dostgpny na stronie internetowe;:

https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne i w biurze Projektu;

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Osoby niepetnosprawne ponadto sktadajg kopi¢ orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy;
Weryfikacja spetniania przez uczestnika kryteriow kwalifikowalno$ci przez

Realizatora Projektu odbywa si¢ na podstawie:

o$wiadczen i dokumentow potwierdzajacych spetnienie kryteriow rekrutacyjnych
wymienionych w Regulaminie;
wyniku prac Komisji Rekrutacyjne;j.

Rekrutacja Uczestnikéw Projektu odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasady
rownych szans, w tym z zasada rowno$ci ptci oraz przy uwzglednieniu zatozen
projektowych dotyczacych struktury grupy docelowej, o ktdrej mowa w niniejszym
Regulaminie;

W przypadku niewylonienia, sposréd zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby
uczestnikow projektu lub w przypadku duzej liczby ztozonych Formularzy
zgloszeniowych termin rekrutacji i/lub oceny moze zosta¢ przedtuzony/skrocony.
Informacja o terminie przedtuzenia lub zakonczenia rekrutacji zostanie umieszczona

na stronie internetowej https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne

Po rekrutacji zostanie utworzona lista rankingowa Uczestnikow  Projektu
uwzgledniajaca taczng ocene punktowa za spelnienie kryteriow wskazanych w § 4
Regulaminu oraz lista rezerwowa po przekroczeniu liczby uczestnikow danej grupy;
Osoby, ktore uzyskaja najwicksza liczbe punktow zostang zakwalifikowane do
Projektu. W przypadku uzyskania tego samego wyniku decydowaé bedzie kolejnos¢
zgloszenia,

Wiyniki rekrutacji zostang przekazane przez komisje rekrutacyjng, wszystkim osobom,

ktore ztozg formularze zgloszeniowe;

4. Z osobami zakwalifikowanymi do udziatu w Projekcie podpisana zostanie umowa

uczestnictwa w Projekcie regulujgca najwazniejsze zasady udzialu w Projekcie.


https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne
https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne
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§ 5 Procedura odwolawcza
1. Kandydat do uczestnictwa w projekcie, ktéry w wyniku przeprowadzonej rekrutacji nie
zakwalifikowat sie do projektu moze, w terminie 3 dni liczagc od dnia otrzymania informacji
o wynikach oceny, ztozy¢ pisemne odwotanie od wynikow rekrutacji.
2. Odwotania ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
3. Ztozone odwotanie musi zawiera¢ dane kandydata tozsame z danymi w Formularzu
zgloszeniowym oraz wyczerpujace uzasadnienie odnos$nie przeprowadzonego procesu
rekrutacji, ze wskazaniem w jakim zakresie, zdaniem kandydata, ocena zostata przeprowadzona
W sposob nieprawidlowy.
4. Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwotania uzna si¢ ze jest on zasadny, woéwczas zostanie
przeprowadzona powtdrna ocena kandydata.
5. Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwotania uzna si¢, ze odwotanie jest bezzasadne, wowczas
przekazuje si¢ na pismie kandydatowi informacje o negatywnym wyniku procedury
odwotlawczej.
6. Powtorna ocena dokonana przez Komisje Rekrutacyjng jest oceng wigzaca i ostateczng, od
ktorej nie przystuguje odwotanie.
7. Ostateczna lista rankingowa kandydatow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie,
sporzadzona zostanie po zakonczeniu procedury odwotawczej i bedzie ogloszona w terminie

1 dnia od zakonczenia procedury oceny.

§ 6 Prawa i obowigzki Uczestnikéw Projektu

1. Osoby uczestniczace w Projekcie maja prawo do:
a) udzialu w Projekcie i zaplanowanych formach wsparcia;
b) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby Projektu;
C) otrzymania materialow szkoleniowych do zajgc;
d) zapewnienia i pokrycia kosztow wyjazdu zagranicznego;
e) otrzymania zaswiadczenia uczestnictwa w programie mobilno$ci ponadnarodowej, pod
warunkiem jego ukonczenia zgodnie z zapisami umowy uczestnictwa.

2. Osoby uczestniczace w Projekcie zobowiazujg si¢ do:



b)

9)

h)
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regularnego uczestnictwa w zajeciach, zgodnie z zaplanowanym harmonogramem.
Kazdy z Uczestnikéw zobowigzany bedzie do uczestnictwa w min. 80% zajec
z wyjatkiem sytuacji dziatania sity wyzszej. Udziat we wszystkich formach wsparcia
zaplanowanych w ramach Projektu jest obowigzkowy;

podpisywania listy obecno$ci na wszystkich zaplanowanych formach wsparcia lub
innych dokumentéw projektowych,

biezacego informowania Biura Projektu o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych
oraz 0 zmianach statusu na rynku pracy;

poinformowania pracownikéw Biura Projektu o rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
(w formie pisemnej);

przekazania wspolpracownikom i uczniom placéwki wiedzy zdobytej podczas pobytu
za granica w celu jej szerszego zastosowania w pracy;

aktywnego udzialu w dziataniach upowszechniajgcych rezultaty projektu zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie;

udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie dzialania;

dostarczenia wszystkich dokumentéw niezbednych do realizacji Projektu w tym
potwierdzajacych jego przynalezno$¢ do grupy docelowej;

w ramach procesu monitoringu - do udzielania informacji na temat statusu na rynku

pracy w okresie do 4 tygodni po opuszczeniu programu.

§ 6 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

. Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach

1 nastepuje poprzez niezwloczne poinformowanie Biura Projektu (forma pisemna).

. Uczestnik moze zakonczy¢ mobilno§¢ ponadnarodowg (wyjazd zagraniczny) wytacznie

z przyczyn losowych lub od niego niezaleznych, np. wypadek, nagte zachorowanie

uczestnika lub cztonka jego najblizszej rodziny, $mier¢ czlonka najblizszej rodziny,

koniecznos¢ stawienia si¢ na wezwanie polskiej instytucji publicznej, znaczna szkoda

w mieniu uczestnika lub cztonka jego najblizszej rodziny w miejscu zamieszkania powstata

w wyniku zdarzenia losowego lub w nastepstwie przestepstwa itp.
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3. Rezygnacja usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi, po
zgloszeniu powodu rezygnacji do Biura Projektu, moze zosta¢ uznana za zwalniajaca
z konieczno$ci poniesienia kosztow dotychczasowego udziatu w projekcie. W tym celu
nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz przedlozy¢ zaswiadczenie lub inny Sstosowny
dokument (np. zwolnienie lekarskie itp.) w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia
przyczyny powodujacej konieczno$¢ rezygnacii.

4. Jeslirezygnacja nie zostala nalezycie uzasadniona Realizator bedzie mogt zada¢ zwrotu od
Uczestnika poniesionych dotychczas kosztdéw zwigzanych z jego uczestnictwem
w projekcie.

5. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu z udzialu w jakiejkolwiek formie wsparcia
z nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia z listy uczestnikow spowodowanego
niewypelnieniem postanowien zawartych w regulaminie (m.in. obecno$ci na zajgciach)
Uczestnik Projektu ma obowigzek:

— zwrdci¢ koszty organizacji zrealizowanej 1 planowanej $ciezki udziatu w Projekcie
w kwocie wskazanej przez Realizatora projektu na wskazany rachunek bankowy
w terminie do 7 dni od momentu rezygnacji z udzialu w projekcie.

— Organizator zastrzega sobie prawo do skres$lenia Uczestnika z listy uczestnikow
Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego.

6. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecno$ci, oprdcz pisemnego
usprawiedliwienia swojej nieobecnosci, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do uzyskania

zgody Koordynatora Projektu na kontynuacj¢ uczestnictwa w Projekcie.
§7 Postanowienia koncowe

1. Ogodlny nadzér nad realizacja Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg
uregulowane w niniejszym Regulaminie, pozostaje w gestii Koordynatora Projektu.
Decyzje Koordynatora sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian niniejszego Regulaminu, wynikajgcych
w szczegldlnoSci ze zmian zapiséw prawa 1 uregulowan dotyczacych Programu

Erasmus+.
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3. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagaja podania ich do publicznej

4.

wiadomosci na minimum 5 dni przed ich wprowadzeniem. Stosowne informacje

udostepnione  zostang w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej

https://gminahrubieszow.pl/szkoly/husynne .

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i publikacji na stronie internetowe;j

https://gminahrubieszow.pl/szkol y/ husynne.
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